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I . Аналитическая часть

пояснительная записка.

Согласно прикЕву Минобрнауки от 14. 06. 2013 г. J\b 462 < < Об УТВеРЖДеНИи

Порядка проведения самробследования образовательной органиЗациИ) (С

изменениями, внесёнными прикt} зом от | 4.| 2.20117 г. J\b 1218), прИКаЗУ

Минобрнауки от | 0.| 2 201rЗ г. Ns | З24 (Об утверждении показателеЙ

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованиЮ> ),

прик€l'зу управлениrI  дошкольного образования администрации гороДа ТамбОва

(О проведении самообследования муниципальными бюджетными

дошкольными образовательными учреждениями), результатаМ ВСОКО

реztлизации ООП ДО проведено самообследование МБДОУ < < .Щетский сад

< < Медвежонок> ).

1.Образовательная деятельность дошкольной организации.
1 . 1 .Общая характеристика МБДОУ

Полное наименование учрgждения в соответствии с Уставом: Муницип€tльнОе

бюджетное дошкольное образовательное учреждение < < ,Щетский сад

< < Медвежоною)

Сокращенное наименование в соответствии с Уставом: МБДОУ < < .ЩетСКИй СаД

< Медвежонок)
Тuп учреuс dенuя :  дошкольное образовательное учреждение.

Учреdumель: муницип€Lльное образование городской округ 
 

гороД ТаМбОВ.

Функции и полномочия уIредителя осуществляет администрация ГороДа

тамбова Тамбовской области.

Гоd BBoda в эксплуаmацuю:2019
Лuцензuя на образоваmельную dеяmельносmь: Лицензия 68Л01 J\b0000807 ОТ

З| .| 2.2019, право осуществлять образовательную деятельность по реurлиЗации

основной образовательной программы дошкольного образования

(срок действия лицензии не ограничен).
Факmuческuй u юрuduческuй adpec учресюdенuя:

ул. Селезневская, дом 2Д, г. Тамбов, Тамбовская область, З92024,

Российокая Федерация.
Телефон/факс: 8 (4752) 494829

Email :  medvezhonokds@yandex.ru
Реэюuлц рабоmьt :

МБДОУ < ,Щетский сад < Медвежоною) функционирует в режиме 5ти

дневной недели, понедельник _ пятница, время работы с 7.00 до 19.00.

Мощность учреждения (плановая/фактическая) :  280 lЗ 60

Муниципапьное бюджетное дошкольное образовательное учреждение < < ,ЩеТСКИЙ

сад < < Медвежонок> >  фу"r.ционирует с 1 8. 1 0.2019г



В 2020 году было укомплектовано 12 групп (370 воспитанников):

1 группа общеразвивающей направпенности дJUI  детей с 2 до 3 лет;

5 групп общеразвивающей направленности для детей с 3 до 4 лет;

4 группЫ общеразВивающеЙ направленностИ для детей с 4 до 5 лет;

1 группа общеразвивающей направленности для детей с 5 до б лет;

1 группа общеразвивающей направленности для детей с б до 7 лет

1 .2. Правоустанавливающие документы МБ,,ЩОУ.

мБдоУ < < ,.Щетский сад (Медвежоною) является юридическим лицом, имеет

печать установленного образца, штамп со своим наименованием, полный пакет

документов, регламентирующих образовательную деятельность:

Устав )чреждения :  утв ержден п остановлением админисТр ациИ города

Тамбова от 26.02.20| 9 Ns 948;

Свидетельство о постановке в налоговом органе от 22.0З.2020

Лист записи в единый государственной регистрации изменений,

вносимых в учредительные документы юридического лица от 22.0З.2020;

Лицензия на правоведения образовательной деятельности: сериЯ б8 л0l
J\b 0000807 от з| .| 2.201.9:

Приказ управления дошкольного образования администраIдии города

Тамбова от т7.10.20119 Ns274 (об организации функционирования
муниципального бюджетного дошкольного образовательного rIреждения
< < Щетский сад < < Медвежонок)

свидетельство о государственной регистрации права оперативного

управления муниципЕUIьным имуществом;

свидетельство о государственной регистрации права безвозмездного

пользования на земельный участок;
локальные акты, определённые Уставом дошкольного образовательного

г{ реждения, соответствуют перечню и содержанию Устава МБДОУ и

законодательству РФ.
Постановление J\Ъ 3936 от 10.09.2020 кОб утверждении стоимости платных

образовательных услуг, ок€tзываемых МБЩОУ < ,Щетский сад < < МеДВеЖОНОЮ)

Локапьные акты: разработаны в соответствии с законодательством РФ и

уставом Учреждения и представлены на сайте дошкольного образовательного

учреждения http: / /medvezhonok.б8edu.ru , В разделе < < Сведения об

о браз овательной организации> , < < ,,Щокум eHTbD).

1.3. Общие сведения об

документация МБДОУ.
образовательной организации: правов€uI

Организация деятельности мБдоу осуществляется в соответствии с
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приём детей в Щоу осуществпяется в соответствии с Порядком приема на

обучение по образовательным программам дошкольного образования,

утверждённым прик€tзом Минобрнауки России от 08.04.20| 4 J\b 293, Приказом

Минпросвещения России от 2| .01.2019 J\ъ33 < < о внесении изменений в Порядок

приёма на обучение по образовательным программам дошкольного

обр* о"urrия, утВерждённый прик€lзом Минобрнауки России от 08.04.2014 Ns

2gз> > , Ддминистративным регламентом предоставления муниципапьной услуги
< < прием заявлений, постановка на )п{ ет и зачисление детей в муниципЕlльные

образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную

программу дошкольного образования (детские сады)> >  на территории городского

округа город Тамбов, утвержденный Постановлением админисТрациИ

г.Тамбова N9, 2944 от 1 8.04.2012 года.

взаимодействие с родитепями устанавливается на основе договора

дошколЬногО образовательного учреждения с родителями (законными

представителями) ребёнка. Личные дела воспитанников соответствуют

нормативным требованиям по их оформлению. В книге движения

воспитанников осуществляется учёт будущих воспитанников дошкольного

образовательного учреждения (уведомления), выбывших в связи с

поступлением в школу и в другие образовательные учреждения. отчисление

воспитанников из образователъного )пrреждения осуществляется приказом
(законного представитепя)заведующего ЩОУ на основании заявления родителя

и фиксируется в книге прикutзов об отчислении.

общеобразовательной программы дошкольного

процесс строится на основе основной

образования, принятой на
Образовательный

заседании педагогического совета J\b 1 от 28.08.2020 г.

щель, задачи и перспективы р€lзвития организации определены и реа,лизуются в

соответствии с Программой развития) принятой на заседании педагогического

совета J\b 1 от 28.08.2020г.
планом распределения времени на реализацию образовательной программы в

неделю (уrебным планом) дошкольного образовательного уIреждениJI
предусмотрено оптим€tльное распределение нагрузки в соответствии С

количество
программах

часов организованной
по образовательным

календарным учебным графиком.

требованиями СанПиН с учётом возраста детей. Расписание пеРиОДОВ ОО,Щ,

режим дня составлены в соответствии с требованиями Роспотребнадзора.

образовательной деятельности в рабочих
областям определено в соответствии с

Трудовые отношения в организации

регламентированы следующей документацией дошкольного образовательного

rIреждения:
окнига учёта личного состава, движения трудовьD( книжек и вкладышей к ниМ,

трудовые книжки работников, личные дела работников;
.прикЕвЫ по личнОму составу, книга регистрации прикtlзов по лиtIному составу;

отрудовые договоры с работниками и дополнительные согпашения к Трудовым

договорам;
.коллективный договор;
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.правила внутреннего трудового распорядка;
оштатное расписание дошкольного образовательного учреждения

(соответствие штата работников установленным требованиям, структура и

штатная численность в соответствии с Уставом);

.должностные инструкции работников;
.журнЕtлы проведения инструктажа.

вывоД: МБ.ЩОУ < < .Щетский сад < < Медвежоною) функционирует в соответствии

с нормаТивными документами в сфере образования Российской Федерации,

которые оформляютсяиведутсявсоответствии с требованиями

Образовательная деятельность в ДОУ организованаделопроизводства. UОразовательная деятельность в лUу OIJI  аниЗUБаtLа l

соответствии с основными направлениями государственной политики в сфере

образованияи осуществляется в соответствии с ФГОС ДО.

2.Система управления дошкольной организацией.

2.|  . Характеристика системы управления МБДОУ.

управление доу осуществляется в соответствии с действующим

законодательством Российской ,Федерации с учётом особенностей,

установленных статьёй 2б ФедераJIьного закона < об образовании в Российской

Федерации) от 29.12.20| 2 г. J\b 27ЗФЗ. Учредитель: администрация горОДа

тамбова. в доу создана структура управления в соответствии с целями и

содержанием работы учреждения. Система управления в доу обеспечивает

оптимulльное сочетание традиционных и современных тенденций:

программирование деятельности доу в режиме р€Lзвития, обеспечение

инновацИонногО процесса В доу, комплексное сопровождение развитиlI

участников образователъной деятельности.

2.2. Организационная структура управляющей системы учреждения.

Механизм управления современным дошкольным учреждениеМ иЗМеНЯеТ

характер выполнения управлеrгlеских функций и порождает принципи€tльно

новые формы взаимодействия всех rIастников педагогического ПроЦеССа.

высший уровень управления В доу обеспечивает заведующий, наделенный

административными полномочиями Ивлиева JIюбовь АлеКСаНДРОВНа.

Структура и механизм управления определяет его стабильное

функционирование. ,Щемократизация системы управJIения спОСОбСТВУеТ

р€} звитию инициативы участников образовательного процесса (педагогов,

родителей (законных представитепей), воспитанников). Контроль в ДОШКОЛЬНОЙ

организации начинается с руководителя, проходит через все структурные

подрЕвделения и направлен на следующие объекты:

 
охрана и укреппение здоровья воспитанников

 
воспитательнообразовательный процесс



 
повышение квалификационного уровня педагогов

ч

 
взаимодеиствие с социумом

 
административнохозяйственная и финансовая деятельность

 
питание детей

техника 
безопасности и охрана труда работников и } кизни воспитанников.

Структура управления ДОО

все работники
коллеги€шьный

действующий
деятельности,

Организационная
представлена следующим
представляет полномочия работников ДОУ, в состав общего собрания входят

ДОУ. Педагогический совет  постоянно действующий
орган управления педагогической деятельностью ДОУ,

в целях рЕtзвития и совершенствования образовательной
повышения профессион€tльного мастерства педагогических

работников. Структура, порядок формирования, срок полномочий и
компетенция органов управления ДОУ, принятия ими решений
устанавливаются Уставом ДОУ в соответствии с законодательством Российской
Федерации. Щеятельность коллеги€Lпьных органов управления осуществJuIется в
соответствии с Положениями: Положением об общем собрании работников,
Положением о педагогическом совете ДОУ, Положением о Родительском
комитете ДОУ.

Щействующая система управления позволяет оптимизировать управление,
включить в пространство управленческой деятельности значительное число
педагогов, работников ДОУ и родителей (законных представителей).

Психолого педагогический консилиум реryлирует работу службы
сопровождения, коррекционно  рiввивающую работу педагогов, специ€Lпистов
МБДОУ, взаимодействие с городским ПМПК по вопросам выработки
индивидуaльных маршрутов сопровождения р€lзвития детей, нуждающихся в

коррекционной помощи.
В учреждении разработан пакет документов, регламентирующих его

деятельность: Устав ДОУ, лок€шьные акты, договоры с родителями,
педагогическими работниками, обслуживающим персон€tлом, должностные
инструкции. Имеющаяся структура системы управления соответствует Уставу
ДОУ и функцион€шьным задачам ДОУ.
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Управление в ДОУ строится на принципах единоначаJIия и

самоуправлениrI , обеспечивающих государственнообщественный характер

управления.
Система управления в ДОУ обеспечивает оптимЕlJIьное сочеТание

традиционных и современных тенденций: программирование деятельности

ДОУ в режиме р€ввития, обеспечение инновационного процесса В ДОУ,
комплексное сопровождение' р€ввития у{ астников образовательной

деятельности, что позволяет эффективно организовать образовательное

пространство ДОУ.

вывод: Управление в Щоу осуществляется в соответствии с действующим
законодательством на основе принципов единонач€IJIи'I  и коллегиtlльности.

Структура и механизм управления образовательным } п{ реждеНием обесПеЧИВаеТ

его стабильное функционирование, взаимосвязь структурных поДраЗДеленИЙ, В

доу ре€rлизуется возможность участия в управлении детским садом всех

участников образовательного процесса. В ДОУ создана структура УПРаВленИЯ В

соответствии с целями и содержанием работы учреждения.

2.3. Эффективность управл ения МБДОУ.

Система контроля со стороны руководства дошкольного образовательнОГО

учреждения осуществляется на основе циклограммы контроля, Которая

охватывает все сферы деятельности ДОУ, отличается цикличноСТЬЮ И

распределению направлений контроля между администрациеи,

обеспечивает её эффективность. Результаты контроля заслушиВаЮТСя На

административных совещаниях, м€lлых педагогических совещаниях,

педагогических советах. Наличие ИКТ позволяет создавать мультимедиЙные

презентации, которые используются для участия в конкурсах, для Демонстрации

родителям. Использование ИКТ и множительной техники позволяет обогатить

нutличие раздаточного материала, предоставлять качественную инфОРМаЦИЮ

родителям.

Результативность системы управления:
.учреждение успешно рutзвивается, удовлетворяя социальный заказ на

образовательные услуги.
. Созданы условия для медикопедагогического сопровождения ребенка с

целью о пределе ния индивиду€tльного образ овательного маршрута.
. Методическая служба учреждения полностью удовлетворяет

образовательные запросы педагогов.

педагогических работников учреждениrI  для реализации задач инновациОННОГО

р€ввития.
. На практике

. Формируются необходимые профессион€Llrьные компетенции у

реализуется принцип личностноориентированного
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. Созданы условия для обеспечения вкJIюченности родительской
общественности в организацию и планирование деятельности детского саДа

ВЫВОД: В ,.ЩОУ используются эффективные формы контрош, различные
виды мониторинга (управпенческий, тематический, оперативный, контроль

состояния здоровья детей).

2.4. Оценка организации взаимодействия семьи и дошкольного
образовательного учреждения.

в мБдоу организовано систематическое исследование семеи

воспитанников для выявлениrI  типа семьи, сл)п{ аев жестокого обращения С

детьми, ypoBIuI  удовлетворенности родителей работой ДетскоГо саДа,

образоватеJIьного уровня родителей, социального и матери€шьного поЛОЖенИЯ,

потребностей на дополнительные образовательные услуги для детей. В кажДОй

группе создано информационно методическое обеспечение, включающее план

работы с родителями, методические рекомендации по работе с родиТеляМИ,
научнопопулярная и методическая литература. Рекомендации родителяМ,
консультации, педагогические бюллетени по организации работы с ДеТьМи

оформлены и доступны для использования каждым родителем. ДIя обеспечениЯ

наглядности в каждой группе детского сада оформлены стенды < .Щля вас)

родители), где обеспечена актуЕtльность и реryлярность смены информации.

Вся информациrI  доступна родителям на сайте дошкольного образовательного

rIреждения.
В целях установления взаимопонимания между педагогами и родитеЛяМи

в течение года проведены совместные мероприrIтия: Спортивно

р€tзвлекательный прчlздник < < 2З февраля; < < Спортивно р€tзвлекательн€ul

программа < < Семейный Олимп) для детей 34 лет; спортивный досуг < < Аты

баты шли солдатьD); Городской турнир по хоккею < < Г[панета xoкKeя> ) среди

воспитанников МБДОУ г.Тамбова. Педагоги, родители и воспитанники

детского сада приняли уIастие в мероприятиях событийного туризма

Тамбовской области: ФестивЕLпь < < Лысогорские санки), < < Масленица).

МБДОУ к,Щетский сад < Медвежонок) сотрудничает с :  Муниципztльное

лечебно  профилактическое учреждение < Городск€tя детская поликлиника Ns3

им. В. Ковалл> , что обеспечивает своевременные профилактические осмотры,

диспансеризацию детей, противоэпидемические мероприятия, проведение

недели иммуниз ации; Отдел пропаганды УГИБДД rГN{ ВД России по

Тамбовской области совместные организационномассовые мероприятия,

оказание методической помощи по профилактике детского дорожно
транспортного травматизма, проведение консультаций; Тамбовский областной

государственный театр кукол; Молодёжный театр (ВЗДОР)  обогащение

познавательной и соци€tльноэмоциональной сферы детей, приобщение детей к

искусству.
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ВЫВОД: взаимодействие с семьёй построено с учетом возможноСТеЙ И

потребностей каждой семьи. Широкое сотрудничество с социумоМ, В раМКах

социалъного партнерства, способствует обогащению соцИаПЬНОГО ОПЫТа,

формированию эмоциональной сферы, росту профессионЕlJIьного мастерства

педагогов, формированию у детей навыков поведения в обществе, базируется на

следующих принципах: добровольность, равноправие сторон, уважение
интересов друг ДРУГа, соблюдение законов направлено искJIючительно на

всестороннее рzввитие детей, сохранение и укрепление их здоровья, Р€lзвиТия

двигательной активности, формированию у детей представлений о ЗДОРОВОМ

образе жизни и основах безопасности жизнедеятепьности .

3. Содержание и качество подготовки воспитанников.

3.1. Оценка образовательной программы и программного обеспечения.

ОбразовательнЕш деятельность ДОУ осуществляется в соответствии

образовательной программой дошкольного образования (далее ОП ДОУ) И

направлена на создание условий для формирования у дошкольников осноВ

физической культуры личности и здорового образа жизни, возможность дJIя

р€lзвития способностей, широкого взаимодействия с миром, активноГо

практикования в р€вных видах деятельности.
Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной форме,

регламентируются Образовательной программой, рабочими
педагогов, утвержденным расписанием образовательной

режимом дня, календарным планом. Расписание образовательной деятельности
составлено в соответствии с

образовательного процесса.

Продолжительность и сроки обучения на каждой возрастной ступени

обучения б лет, уровень образования дошкольное

программами

деятельности,

санитарными нормами организации

Образовательный процесс в ДОУ строится с учетом контингента

воспитанников, их индивиду€tльных и возрастных особенностей в соответствии

с требованиrIми ОП ДОУ, так же на основе законодательнонормативных

документов, оценки состояниrI  здоровья детей, системы психолого
педагогических принципов, отражающих представление о самоценности

дошкольного детства.
Режим работы детского сада, учебНая нагрузка воспитанников не

превышают норм предельнодопустимых нагрузок, определенных Санпин.
Содержание образования определяется Основной общеобразовательной
программой дошкольного образования, р€tзработанной на основе Федерального

государственного образовательного стандарта дошкольного образования,

Программой разв ития МБДОУ.

fuя реЕtлизации поставленных задач в детском саду

примерная общеобразовательнutя программа дошкольного

нормативный срок
образование.

используетая
образования
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< ,Щетство> >  Т,И. Бабаева, А,,Г. Гогоберидзе, О.В,, Солнцева, целью котороЙ

явJuIется обеспечение целостного развития личности ребенка в дошкольный

период детства и парциальных программ: ТанцевальноигроВая ГИМнасТИКа ДЛЯ

детей 37 лет "СаФиЩансе) Ж.Е. Фирилева, Е.Г. Сайкина, < < Формирование

безопасного поведения у детей 38 лет), < < Играйте на здоровье> )

Л.Н.Волошина, Т.В.Курилова, Т.П.Завьялова < < Туризм в детском саду)),

А.А.Чеменева, А.Ф.Мельникова, В.С.Волкова, программа рекреационного
туризма для детей старшего дошкольного возраста < < Веселый рюкзачок>  И

комплект методических пособий к программе. Образовательнtш про| рамма

МБДОУ < < rЩетский сад < < Медвежонок)>  согласована решением педагогического

совета Ns 1 от 28.08.2020г.
Программа состоит из обязательной части и части, формируемой

r{ астниками образовательных отношений. Обе части являются

взаимодополняющими. Обязательная часть программы предполагает

комплексность подхода, обеспечивая рzlзвитие детей во всех ,пяти

взаимодополняющих образовательных областях и реализацию ФГОС ДО.
Образовательный процесс строится на адекватных возрасту формах

работы с детьми, при этом основной формой и ведущим видом деятельности
явJIяется игра. Образовательная деятельность в ДОУ строится с учётом
индивиду€lльных особенностей детей, выявление и р€ввитие способностей

воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса,

В целях оптимаrrьной реализации основной общеобразовательной

программы педагогами разработаны рабочие процраммы для каждого

возрастного периода в соответствие
государственного образовательного стандарта.

требованиями федерального

ВЫВОД: Реализация основной общеобразовательной программой

дошкольного образования обеспечивает качество дошкольного образования

воспитанникам ДОУ.

3.2. Состояние воспитательной работы

Педагоги детского сада обеспечивают возможность каждому ребёнку
для самореЕrлизации, р€tзвитиrl творческих способностей, самовыражения.
Воспитание в детском саду строится на создании ((ситуации успеха),
исключении какихлибо насилий над личностью ребенка. Воспитательная
система основана на принципах: отношение к ребенку как субъекту
жизнедеятельности, отношение к педагоry, как посреднику между ребенком и
культурой, отношение к образованию как культурному процессу, движущими
силами которой являются личные смыслы, диапог и сотрудничество его

участников, отношение к образовательному учреждению как целостному
культурнообразовательному пространству. Решrизуя задачу по воспитанию в

детях культуры познания, мы обеспечили реализацию рЕввивающего обучения,
в процессе
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образовательной деятельности. Привитие ценностей физическОЙ КУлЬТУРЫ

осуществJlялось на занятиях по физкультуре и в совместной деятельности с

родителями и детьми.
В общей системе всестороннего и гармоничного развития человека

физическое развитие ребенка дошкольного возраста занимает особое местО. В

дошкольном возрасте закладываются основы крепкого здоровья, правильного

физического рЕввития) высокой работоспособности. В эти годы ПРОисхоДиТ

становление двигательной деятельности, а также начаJIьное восПиТанИе

физических качеств. Потребность детей дошкольного возраста вдвигательнОЙ

активности достаточно высока, но не всегда она реализуется На Должном

уровне. В настоящее время дети все больше времени проводят за

компьютерными играми, просмотром телепередач. Все больше ограничивается

самостоятельная двигательная активность детей. Поэтому в ДОУ СОЗДаНа

целостнаrI  система физического рЕввитиrI  дошкольников, KoToptUI

обеспечивается внедрением здоровьесберегающих технологий во все ВиДы

детской активности. С целью оптимизации двигательной актиВнОСТИ И

закаливания детей в практику нашего )чреждения мы внедряем

дополнительные виды занятийдвигательного характера, взаимосВяЗаннЫе С

комплексом закаливающих мероприятий, а также используем нетрадиционные

формы и методы их проведения (оздоровительный бег на воздухе, пробежки ПО

массажным дорожкам в сочетании с воздушными ваннами, гимнастика после

дневного сна, корригирующая гимнастика).

Инструктор по физической культуре и медицинский работник Городской

детской поликJIиники имени Валерия Коваля проводят обследование

детей, учитываются индивидуальные особенностифизического р€lзвития

физического рЕlзвития, перенесенные заболевания.

В связи с приоритетным направлением ДОУ и в рамках реализации проекта

< < Растим чемпионов>  педагогическим коллективом был разработан Спортивный

календарь на 20| 92020
содержащий рrtзличные

и 2020202| уч. годl

формы проведениrI

Мероприятия и р€ввлечения, которые проходили

приурочили к спортивным всероссийским и мировым событиям. R 2020 гОДУ

были проведены:
 Малые Зимние Олимпийские и| ры
_ Спортивнор€ввлекательная программа < < Семейный Олимп), совместно с

родителями
 Соревнования < < Лыжня зовёт!> >

 Военноспортивные соревнования < < Наша славная армия> )

 Школа настольного тенниса
 Спортивнопознаватепьн ая иIра < < Путешествие в страну здоровья> )

 ФестивЕlJIь народных игр < Поем, играем, веселимся!> >

 Спортивный досуг < < Летающий мяш>

 Праздник < < Спорт, движение, вода быть здоровым навсегда!> >

< < Светофор Светофорович собирает друзей!>

} л{ итывающий сезонность и

спортивных мероприятий.
в нашем детском саду мы
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 Осенний кросс
< Кросс МедвежонкD)

 Спортивнор€rзвлекательной программе < < ,Щень гимнастики для ДошкоЛЯТ)
 Командный аттракцион < rЩартс>

 Турнир по €lэрохоккею < Ща здравствует юрохоккей!> >

 Развлечение кСтрана < < Баскетболия!> >

Эффективность физкультурнооздоровительной работы в дошкольном

учреждении также обеспечивается в результате сотрудничества инструктора по

физической культуре, и воспитателей групп. Так, в 2020 г в МБДОУ прошел

семинарпрактикум для педагогов < < Спортивные игры как средство воспитания

у детей дошкольного возраста положительного отношения к спорту> ). Также

особенность нашей работы в течение года возможность взаимодействия

между группами с целью обмена наработанной информацией и спортивныМ

оборудованием. Таким образом, воспитанники всех групп осваиваJIи все

основные виды спорта.

Группы оборудованы физкультурными уголками с набором спортивного

инвентаря (мячи, обруrи, мешочки, шнуры, канаты, ленты, платочки и т.д.),

имеются коврики для профилактики плоскостопия, дорожки здоровья; игровые

столы для знакомства с видами спорта. В спальнях установлены тренажёры,

позволяющие детям ре€tлизовывать потребность в движении, а также

дополнительное оборудование для отработки спортивных навыков.

Мы рассматриваем семью как ведущий институт воспитания, поэтому

поддерживаем активное участие родителей в реализации воспитательных задач

образовательной организации. Семья обеспечивает разумную организацию

жизни ребенка, помогает ему усвоить положительный опыт деятельности,
привычек, отношений, приобщает ребенка к здоровому образу жизни.

ВЫВОД: Щелостная воспитательная система позволяет нам реализовать
требования ФГОС ЩО по обеспечению полноценного проживания ребенком
всех этапов детства, обогащение детского рЕtзвития, построение

образовательной деятельности на основе у"lёта индивиду€tльных особенностей
каждого ребенка.

3.З, Анализ работы по изучению мнениrI  участников образовательных
отношений о деятельности дошкольного образовательного } чреждения.

Успешность реаJIизации образователъной программы и программы р€IзвитиlI
невозможна без мониторинга качества образования. Система мониторинга за

качеством реализации Образовательной про| раммы представлена следующей
системой мониторинга:
о Изrrение профессион€lлизма педагогов, мотивации на качественный труд
r Мониторинг планируемых результатов освоения программы.
r Мониторинг уровня подготовки к школе
о Мониторинг уровня физического р€tзвития детей.
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систематически В соответствии с годовым планом изучаем уровень

педагогической компетентности родителей, их взгляды на воспитание детей, их

запросы, желания, изучаем потребность родителей В ДОПОЛНИТеЛЬНЫХ

образовательных услугах с помощью тестов, анкет, бесед. Это помогает нам

спланировать работу с родителями, обеспечить им консультатиВнУЮ ПоМОЩЬ,

дополнительные образовательные услуги в форме кружкоВ, стУДИй. АНаЛИЗ

результатов удовлетворенности родителей деятельностью учреждения на

01.03.2020Г показ€IJI  следующие результаты: удовлетворены работой
воспитателей созданием психологически комфортной обстановки для ребенка 

| 00Уо, качеством образовательного и воспитательного процесса 100% ,

уровнем общения воспитателя в ребёнком  100% . 9ЗО/о РОДИТеЛЯ ОТМеТИЛИ, ЧТО

при входе в группу ребёнок в первую очередь бежит к воспитаТеляМ, ЗаТеМ

свободно и| рает с ребятами и и| рушками. Способами наказаНия ребёНКа
являются, По мнению родителей, порицание, замечание, объяснение. 92%

родителей отметили, что по расск€вам детей им нравится заниМаТься В ДеТСКОМ

СоДУ, играют со всеми детьми, 100%  детей любят своих воспитателей.

Щля полуления обратной связи на сайте образоватольного уЧрежДеНИrI

функционирует рубрика < Обращения tраждан), < < Гостевая книгa> ). НегативнЫХ

оценок работы учреждения выражено не было. Родители благодарили

состав за проведение праздников, выставок, за организацию

образовательного процесса. Один раз в кварт€tл, педагогическим коллекТиВоМ

выпускается газета для родителей ((Вестник < < Медвежонка)), в KoTopQM

освещаются самые значимые событияиз жизни детского сада.

ВЫВОД: Периодически изучая уровень удовлетворённости родителеЙ нашеЙ

работой, мы корректируем направлениf, своего сотрудничества с ними.

3.4. Оценка качества подготовки воспитанников.

Содержание учебного процесса в ДОУ определялось целями ЗаДаЧаМи

ООП ДО и реализовыв€tлось в р€lзличных вилах деятепьности: игроВоЙ,

коммуникативной, познавательноисследовательской, конструктивноЙ )

музыкztльной, трудовой и др. При этом приоритетное место при органиЗациИ

учебного процесса отводилось игре.

Образовательная работа с детьми осуществляется с УЧеТоМ
национЕrльных ценносте й и традиций семьи, общества и государства РоссийСКОй

Федерации в сфере дошкольного образования. Образовательный процесс

направлен реализацию следующих образовательных областей: соци€tлЬнО

коммуникативное р€ввитие; познавательное развитие; художественно

эстетическое развитие; речевое р€ввитие; физическое рulзвитие.

педагогический
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В образовательной деятельности значительное место занимает
ИСПОЛЬЗОВаНИе ИННОВаЦИОнных пеДаГогических технологиЙ, которые

РаСШИРЯIОТ И УГЛУбляют основное образовательFIое содер} кание, что позволяет

УДОВЛеТВоРиТЬ разнообр€} зные образовательные потребности современноЙ семьи
интересы дошкольников:

зdоровьесберееаюu4uе mехнолоzuu (что способствует воспитанию

и

ИНТеРеса ребёнка к процессу обучения, повышает познавательную активность и,

улучшает психоэмоцион€tльное самочувствие и здоровье детей);
развuваlоLL| е?о обученuя (проблемное изложение учебного

проекmrtой dеяm,ельrюсm,u(педагоги формируют субъектную
ПОЗИЦиЮ У ребёнка, раскрывают его индивиду€tльность, ре€tлизуют интересы и
ПОТРебносТи, что в свою очередь способствует личностному развитию ребёнка.
ЭТО в сВою очередь соответствует соци€rльному заказу на современном этапе);
 uнфорJИацuоннокоJиtиунuкацuонные mехнолоzuu (в работе используется

компьютер, мультимедийный проектор, принтер, магнитофон, фотоаппарат);, лuчносmноорuенmuрованньле mехнолоеuu (результатом использованиrI
ЛИЧНОСТНО  ОРиенТированных технопогиЙ ст€шо обеспечение рацион€шьного и
ЭМОЦИОНЕUIЬНОГО еДИНСТВа в воспитательнообразовательном процессе, что
благоприятно отр€Lзилось на произвольности мотивации детей);

самое главное,

 mехнолоzuu
материЕLла);

 пlехнолоZuu
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ВоЗМожностями, повысился темп работы на занятиях, возросла активность
дошкольников, повысился интерес к занятиям.)
 mехнолоzuu проблел,tноzо обученuя (педагоги ставят вопросы,
побуждают детей на основе наблюдений, ранее приобретенных
сравнивать, сопоставлять отдельные факты, а затем путем рассуждений
приходить к выводам. ,Щети свободно выскzlзывают свои мысли).
mехнолоzuя разновозрасmноzо взаtuwоOейсmвuя (на занятиях по физической
КУЛЬТУРе СТаРШие ДеТи будут обучать младших детеЙ играм с элементами
спорта.)

Образовательная деятельность в ДОУ строится с учетом возрастных и
инДивиду€lльнопсихологических особенностей воспитанников, и
ОСУЩесТВЛяется в основных видах детской деятельности: игровой,
познавательно исследовательской, двигательной, коммуникативной,
продуктивной и др.

ПедагогПсихолог совместно с воспитателями ведет целенаправленную
ОРГанИЗаЦиЮ адаптационного периода вновь прибывших детей: устанавливает
КОнТакт с родителями; узFIает об условиях их рЕtзвития в семье, дает
Практические рекомендации. Щля успешной адаптации воспитанников, была
проведена следующая работа:
1. Индивидуальные беседы и консультирование родителей по вопросам
адаптации.

2. Щля уменьшения внутреннего напря> ltения у детей проводились
подвижные, игры  заня,гия) направленные на создание полохtительного

эмоционального настроя в группе;
З. БЫла орГанизована индивидуальная и подгрупповая работа с детьми,
имеющие проблемы общения, в том числе с использованием сенсорных комнат
4. В работе с детьми учитывалисьиндивидуальные особенности

р€Lзвития каждого ребенка.
В связи с проведенной работой,

условиям детского сада,
дети благополучно адаптировались к

ОСНОвной целью деятельности любого дошкольного образовательного
УЧреЖдения является подготовка ребенка к успешному обучению в школе.
УРовень готовности ребенка к обучению в школе служит также и оценкой
эффективности воспитательнообрЕвовательного процесса в ЩОУ.

В ходе Диагностики готовности воспитанников учреждения к школьному
обl^ rению 20192020 учебного года выявлены следующие результаты :

 uzpo\ble mехнолоZttlt (в результате систематического исполъзования игровых
техноJIогий, программа к концу 1..lебного года усвоена даже детьми с низкими

которые
знаний
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Начало года

33 "/ "

67'И,

Р езул ьmаm ы корр екцuонной р а б о mы.
Комплексная помощь детям с овЗ направлена на создание социЕlльно

психологических условиЙ для успешного обучения и р€rзвития каждого ребенка
независимо от уровня его способностей и жизненного опыта, в конкретной
соци€Lльной среде.

В СЛУЖбУ соПровождения входят специ€tлисты: музык€Lльный руководитель,
ИНСТРУКТОР ПО фИЗИЧескоЙ культуре, педагогпсихолог, учительлогопед,
воспитатели, ПДО (хореограф).

содержание коррекционной работы дошкольной организации направлено на
обеспечение коррекции недостатков в речевом р€ввитии и ок€вание помощи
детям этой категории в освоении образовательной программы .

ППк, согласно Положению о консилиуме мБдоу, реryлирует работу
службы сопровождения, коррекционно р€ввивающую работу педагогов,
специ€tлистов мБдоу, взаимодействие с городским пмпК по вопросам
выработки индивиду€UIьных маршрутов сопровождения р€ввития детей.
нуждающихся в коррекционной помощи,

в нашем дошкольном учреждении созданы все необходимые условия для
коррекционного обучения дошкольников с речевыми нарушениями. в доу
функционирует логопункт.

в мБдоу были разработаны и утверждены адаптированные
образовательные программы: < Адаптированная образовательная программ а для
детей с тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием речи) с 3 до 7
лет), < < АдаптированнЕuI  образовательная црограмма дJIя детей с ФФН речи с 5

до 7 лет). ЩельЮ АдаптиРованныХ програмМ для детей с нарушением речи
является создание коррекционноразвивающей системы, обеспечивающей
полноценное овладение фонетическим строем языка, интенсивное р€ввитие
фонематического восприятия, подготовку овладению элементарными навыками
письма и чтения.

комплексная образовательная коррекционнор€lзвивающая

деятельность по адаптированным программам осуществлялась в группах
общеразвивающей направленности.

1

,,
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26 чел./15 чел.

ФН 8 чел.
ФНсдиз.комп.4.lел.
ФФН с диз.комп.7 чел.
OHl' (I  уровень) 5 .rел.

ОНР (I I  уровень)1 чел
ОНР (I I I  уровень)1 чел.

1 логопупкт (27 чел.)

Щетей с реtIевыми нарушениямп не было

31,rА

3| "/ .,

5.Iел. ФФН с диз. комп. сменили на ФН

37 .Iел.

(ФН  16.1ел.,
ФНсдиз.комп.4чел.
ФФН с дшз. комп.  10 чел.
ОНР(Iуровень)5чел.
ОНР (2 уровень)  1 .lел.

ОНР (3 уровень)  1 чел.

В учреждении в 20| 92020 учебном году функционировал 1

ЛОГОПУНКТ (26 ЧелоВек). В логопункте реализовывались адаптированные
основные общеобразовательные программы для детей с овз. В логопункте из
26 воспитанников 46 лет выпущено с Речь N В человек.

Выпусtt детеЙ по заключению ПМПК в 20| 92020 учебном году
составиЛ 31 %  (8 человек). Это связано с тем, что адаптированная
образовательная программа рассчитана на 2 года. Поэтому lб воспитанников
продолжат обучение в следующем учебном году со значительными
улучшениями: 5 чел. ФФIJ с диз. компонентом сменили на ФН речи.

щля эффективной работы в доу выстроена единая модель организации
взаимодействия всех участниI tов образовательных отношений для р€lзвития
детей с ограниLIенFIыми возмо)I tностями здоровья основные направления
работы: диагностиLIеское (своевременное выявление детей с ОВЗ; раннюю (с

ПеРВЫХ ДНеЙ ПРебывания ребёнка в доу) диагностику отклонений в развитии и
аНаЛИЗ ПРИЧИН ТрУДностеЙ адаптации; комплексныЙ сбор сведениЙ о ребёнке на
ОСНОВаНИИ ДИаГНОсТИческоЙ информации от специ€lJIистов рчвного профиля;
ОПРеДеЛеНИе УРОВНЯ акТУального и зоны ближаЙшего развития воспитанника с
овз, выявление его резервных возмояtностей; изучение р€ввития эмоционально

ВОЛеВОЙ СфеРы и лиLIностных особенностей воспитанников; изучение

СОЦИаЛЬноЙ ситуации разви,гия и условиЙ семеЙного воспитания детей с ОВЗ; 
системный разносторонний контроль специалистов за уровнем и динамикой
развитиЯ ребёнка; аналиЗ успешностИ коррекционно развивающей работы;)
КОРРеКЦИОННО РаЗВиВающее ( выбор оптимаJIьных для развития ребёнка с
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ОВЗ коррекционных программ/  методик и приёмов обучения в соответствии с

его особыми потребностями, организацшI  и проведение специ€IJIистами

индивидуаJIьных коррекционно рilзвивающих занятий, необходимых для
преодоления нарушений рrввития, коррекция и р€ввитие высших психических

функций, развитие эмоционально  волевой сферы и личностных сфер ребёнка
и психокоррекцию его поведения;) консультативное ( выработка совместных
обоснованных рекомендаций по основным направлениям работы с детьми с

ОВЗ; единых для всех участников образовательного процесса,

консультирование специЕtлистами педагогов по выбору индивиду€tльно

ориентированньIх методов и приёмов работы с воспитанниками с ОВЗ,

образовательного процесса и сопровождения.)
100 %  педагогов в 20| 92020 учебном году прошли курсы < < Технологии

инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья> ), в

том числе воспитатели, работающие в | руппах с детьми с ОВЗ.
В результате анализа коррекционной работы ДОУ выявлены проблемы

и намечены их шения:
Проблемное поле пути решения
Недостаточное овпадение

педагогами технологиями речевого
развития дошкольников.

Поиск и реализация новых фор, и
технологий взаимодействия с педагогаI \ { и

доу.

Увеличение детей со сложными

речевыми откJIонениями
Ршlнее выявление восI Iитанников с

нарушениями речи.

Недостаточно высокий уровень
заинтересованности родителей
младших групп речевым рilзвитием
детей

Оптимизация форм работы с родитолями:
домашние игротеки, создание на сайте ОО
стрzlнички погопеда, индивидуальное
консультирование, дни открытьтх дверей;

Установка партнерских отношений с

семьями воспитанников, формирование их
мотивации;

Повышение психологопедагогической
компетеЕтности родитепей в вопросах

речевого рitзвития детей;
Помощь родителям в осознании своей

роли в процессе речевого рitзвития ребенка.
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Важной частью образовательной системы учреждения также является

ореаншацuя dополнumельноео образованл,lя dоuлкольнltков. Это одно из средств

р€tзвития личности, дающее большие возможности для наиболее полного

удовлетворениrI  образовательных потребностей детей и родителей, создания

ситуации успеха для каждого ребенка. В связи с этим и в соответствии с

Уставом ДОУ и социальным закЕвом родителей в детском саду организованы и

успешно реапизуются дополнительные образовательные услуги. Направления

дополнительных образовательных услуг, определены в соответствии с

запросами родителей воспитанников, с rIетом социума. ГIлатные

образовательные услуги оказываются в учреждении на договорной основе

(договор с родителями (законными представителями), (договор с исполнителем

услуги).
об

Охват детей дополнительными образовательными услугами  85,9Уо.

Результаты участия воспитанников и педаfогов в конкурсах и

методических и массовых мероприятиях в 2020 году

п е ень платных разовательных у

Название платной услуги
количество

занятий (в мес.)

Стоимость

платной услуги

Ф.и.о.

педагога

Азбуковедение 8 занятия 400 рублей Самойлова М.В.

занимательная математика 8занятия 400 рублей Самуйлик О,А.

I Iогика для дошкольников 8 занятий 390 рублей Милованова С.В.

Обучение нетрадиционным
гехникам рисования

8 занятия 400 рублей

Аржникова У.В.
Лавринова М.С.
Завьялова А.В.
Садлойлова М.В.
ЛудяковаМ.А.

Обуrение танцам 8 занятий 400 рублей Кожевникова А.П.

Обучение вокatльному пению 8 занятий 400 рублей Кожевникова Н.Б.

Футбол 8 занятий 400 руб. Щементьев

Подготовка руки к письму 8 занятия 400 руб. Соколова Л.В.

м название конкурса Участник Результат

1
Городской конкурс юных чтецов
кРаскрасим мир стихами>

Сторожева А. О.

.Щегтярёва Мария Щиплом I I I  степени

2 Городской конкурс детских
творческих работ < Фабрика

новогодних игрушек))

Максимова Н. С.
Кругьтх Варвара .Щиплом I I I  степени

J Региональная олимпиада Бабкова Т. М. Сертификат участника
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кСледЁ за мной> > китаева Лиза

4 Областной конкурс детско

родительских проектов, (,Щетский сад

онпйн Тамбовская область)

< Вопросы экологии))

Бабкова Т. М.
Шувалов Артем ,Щиплом 1 мосто

5 Областной конкурс дJIя дошкольников
кЛето за один день) в рамках

проекта < rЩетский сад онлайн 
таlrлбовская область>

Бабкова Т. М.
китаева Лиза Сертификат уIастника

6 Всероссийская онлайнвикторина для

дошкольников

Бабкова Т. М.
Белоусов Лев

.Щиплом лауреата
1 степени

7 Всероссийский конкурс
к,Щекоративно прикладное творчество)
кПодарок ветеранy))

Бабкова Т. М.
Комиссаров Захар

,Щиплом победителя
1 место

8 I I I  Всероссийский конкурс рисунков
по ПДД
кСо светофоровой наукой по дороге в

школу, в детский сад> >

Самойлова М. Вл.
Мельникова Е.В.
Самуйлик о. А.

I  место

Свиридова Е. В.
Кобзарёва К. А.

I I I место

9

Всероссийский творческий конкурс

< Правила дорожного движения
глазами детей>

Кобзарёва
Кристина Аркадьевна

Участник

10 IV Всероссийский конкурс рисунков
по ПДД
< Новый дорожный знак глазаIuи

детей>

саллойлова

Марина Вячеславовна

Граtuота

3 место

11

Всероссийский творческий конкурс

"ПДД знай, по дороге не гуляй"

мельникова
Екатерина

Викторовна
Бабкова Татьяна
михайловна

Сертификат

участников

| 2 Всероссийский конкурс детского

рисунка
< < Эколrята  друзья и защитники
Природьо>

сшлойлова
Александра

валентиновна
Хлопотенков ,Щенис

Сертификат участника

13

ВсероссийскшI  олимпиада
кКруглый отличник)

кожевникова Наталья

Борисовна
Крутых Варвара

Победитель
(I  место)

| 4
Всероссийский творческий конкурс

< < Зимпио забавы>

самойлова
Марина Вячеславовна

Скузоватов Илья
Щиплом победителя

I I I  степени

15 IV Всероссийский конкурс рисунков
по ПДД

Самуйлик Ольга
Андреевна

Граrrлота 3 место
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соловьев Роман

16 IV Всероссийский конкурс

рисунков по ПДД
кСо светофоровой наукой по

зимним дорогам детства"

лозбякова Надежда

Владимировна
мальков Максим

Грамота 3 место

| 1
Международный конкурс чтецов

< ,Щень Победы>

Бабкова Татьяна

IVIихайловна

китаева Лиза

.Щиплом победителя

1место

18 Международный конкурс

декоративноприкладного творчества

кСказки Пушкина> >

Бабкова Татьяна

михайловна
Алексеенок Ярослав

.Щиплом
1 место

вывод: Организация образовательного процесса в доу осуществляется в

соответствии с основной образовательной программой Щоу. Количество и

продолжительность организованной образовательной деятельности

устанавливаются в соответствии с санитарногигиеническими нормами и

iребован иями, учебным планом и к€[лендарным графиком. Учебный процесс в

доу организован В соответствии с требованиями) предъявляемыми

законодательством к дошкольному образованию и направлен на сохранение и

укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных стартовых

возможностей для полноценного р€lзвития каждого ребенка. При этом,

необходимо направить внимание педагогического коллектива на выявление и

рЕввитие предпосЫлок одаРенности у детей дошкольного возраста в условиях

детского сада.

4.Оценка организации учебного процесса.

мБдоу < < ,.Щетский сад ((Медвежонок >  функционирует с 18 октября 201.9 года.

В 2020 году было укомплектовано 12 групп (370 воспитанников):

1 группа общеразвивающей направленности для детей с 2 до 3 лет;

5 групп общеразвивающей направленности для детей с 3 до 4 лет;

4 группЫ общеразВивающеЙ направленностИ для детей с 4 до 5 лет;

1 группа общеразВивающеЙ направленностИ для детей с 5 до б лет;

1 группа общеразвивающей направленности для детей с б до 7 лет

в 202О году в мБдоУ 370 детей , из них 2 детеЙ имеют статус ребенка

инв€tлида, 18 детеЙ имеют статус ребенка с ОВЗ.
работа в 2020 году в ДОУ была направлена на построение РабОтЫ В

соответствии с Фгос, создание благоприятньD( условий для полноценного

проживания ребенком дошкоJIьного детства, формирования основ базовой

куJIьтуры личности, всестороннее р€rзвитие психических и физических качеств в

соответствии с возрастными и индивидуЕtльными особеннОстями,,каждогО

ребенка.
основные формы организации образовательного процесса: совместная

деятельность взрослого воспитанников рамках организованной

образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной
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программы и при проведении режимных моментов, самостоятельн€UI

деятельность воспитанников. Образовательный процесс строится на адекватных

возрасту формах работы с детьми, при этом основной формой и ведущим видоМ

деятельности является игра.Образовательная деятельность с детьми строится с

учётом индивиду€rльных особенностей детей и их способностей. Выявление и

развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах
образовательного процесса. При организации образовательного процесса

учитываются национ€UIьнокультурные, кJIиматические условия.
Режим деятельности ДОУ является гибким и строится в соответствии с

требованиями СанПиН.
В учреждении разработан комплекс средств направленный на укрепление

психофизического и психологического здоровья детей, р€lзвития физических
качеств:

}  обеспечение здорового образа жизни (гибкий, щадящий режим,
сбшrансированное питание, соблюдение нагрузки, физические упражнения,
гимнастика :  утреннrIя, дыхательная, артикуляционная, для глаз ;  )

}  самостоятельная двигательная деятельность, физкультурные занятИЯ;

}  гигиенические и водные процедуры, зак€uIивание;

}  активный отдых (спортивные развлечения, досуги, дни здоровья, пешие

проryлки, оздоровительный бег, совместные праздники);

}  световоздушные ванны (проветривание помещений, проryпки, прием детей на

уJIице в летний период, обеспечение темпераryрного режима);
}  музык€Lпьная терапия (музыкальное сопровождение режимных моментов,

утренней гимнастики, фрагментов занятий, пр€tздники, р€tзвлечения,
использование музыкальных игрушек и инструментов в совместной

деятельности);
}  психогимнастика (игры и упражнения на р€ввитие эмоционапьной сферы,

снятие отрицательных эмоций, индивидуЕlльная работа с детьми).
В течение года регулярно проводятся профилактические и оздоровительные

мероприятия по укреплению иммунной системы у детей.
Огромное значение в работе с детьми педагогический коллектив уделяет

двигательной активности на протяжении всего дня:
* Разнообразные 

физкультурные занятия (игровые, сюжетноролевые игры,

интегрированные занятиrI , занятиясоревнования)
* Физкультурные занятия на прогулке.
* Оздоровительный бег на свежем воздухе.
* Лечебные комплексы упражнений (на коррекцию и профилактику опорно

двигательного аппарата, гимнастика для гл€} з, дыхательная гимнастика,

паJIьчиковые игры).
* Организация < ,Щней здоровья> ), < Недели здоровья> ), спортивных

прЕlздников.
* Релаксация под музыку.
Санитарное состояние ДОУ обеспечивается в соответствии с

санитарногигиеническими нормами и требованиями СанПиН. Оборудование
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соответствует росту детей. Стулья, столы, кроватки в группах промаркированы.

,щетская мебель и игровое оборулование изготовлены из материаJIов,

безвредных для здоровья детей имеют сертификаты.

вывод: Образовательный процесс в доу организован в соответствии

требованиями) предъявляемыми законодательством к дошкольному

образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников,

предоставление равных возможностей для их полноценного развития и

подготовки к дальнейшей учебной деятепьности и жизни В современныХ

условиях. Количество и продопжительность организованной образовательной

деятельности устанавливаются в соответствии с санитарногигиеническими

нормами и требованиями.

5. Оценка качества кадрового обеспечения.

В муницип€lJIьном бюджетном дошкольном образовательном

уIреждении < < .Щетский сад < < Медвежоною) работают 3 t пеДаГОГ, КОТОРЫе

обеспечИваюТ развитие и воспиТание детей от 1 до 7 лет. Учреждение

укомппеКтованО педагогическими кадрами на 100 % . Офжовательный процесс

в ЩОУ обеспечивают следующие специалисты:

старший воспитатель 1 чел.

воспитатели  24 чел.

музыкЕлJIьные руководители,2 чел.

педагог  психолог 1 чел.

 инструктор по физической культуре1 чел.

педагог дополнительного образования (хореограф) 1 чел.

} п{ ительлогопед1 чел.

Стаж работы
Отlдо5лет 15 чел. 50%

От 5 до 10 лет 5 чел. | 0%

От 10 до 20 лет 5 чел. 2з%

от 20 и более 4 чел. 17%

Квалификационная категория

Высшая
квалификационнаJI  кат.

6 чел. | 9%

Первая
квалификационнiu{  кат.

6 чеп. 19%

Аттестованы на
соответствие занимаемой

должности.

1 чел. з%

не аттестовано 1 8 чел. 59%

Большой проценТ педагогов, не имеющих категории или соответствующих

занимаемой должности объясняется тем, что в учреждении работают молодые

специ€tлисты, чей стаж педагогической деятельности менее З лет.
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Образовательный ценз

Высшее образованио 17 чел. 55%

Продолжают обуrение в ВУЗЕ 5 чел. 1]%

Среднее специЕuIьное 14 чел. 45%

Педагогический коллектив детского сада

группам в Доу много молодых педагогов,

дошкольного образование. ,Щевять человек из них

специаписо> . Наличие молодых кадров позволило

1 место во Всероссийском конкурсе

профессиональной компетентности))

1 место в международном педагогическом

сохранения и стимулирования здоровья))

молодой. По стажевым

имеющих специ€tпьное

имеют статус (шолодой

проявлять инициативу и

творчество в работе опытным педагогам. Средний возраст воспитателей 33

года, поэтомУ В течение УT ебного в доУ работала < < Шкопа молодого

специалиста ), деятельность которой направлена на оказание практической

помощи молодыМ специuLлистаМ в вопросах совершенствования теоретических

и практических знаний, и повышение их педагогического мастерства через

из} чение опыта педагогов, имеющихся в rIреждении, привлечение молодых

специ€tлистов к подготовке и организации педсоветов, семинаров, к работе
творческих групп. Использов€lлись такие формы работы как:  наставничество,

мастерклассы, семинары, открытые просмотры, анкетирование и др.

результативность работы < < школы молодого специ€tлиста) можно считать

участие молодых педагогов совместно с наставниками в конкурсах р€rзличного

уровня:
t 1 место во Всероссийском конкурсе талантов < < что мы знаем о

ранней профориентации дошкольников?> >

*  2 место во Всероссийском конкурсе таJIантов < Методы и средство

обучения ИКТ)
*

ф

тапантов < < Повышение

конкурсе ((Технологии

В детскоМ садУ сформироваН профессионЕlльно | рамотный и творческий

коллектив. Уровень квалификации педагогических работников
образовательного учрежден ия для каждой занимаемой должности соответствует

квалификационным характеристикам по соответствующей должности.

С целью овладения навыкам первой медицинской помощи в 2020 ГОДУ ,

педагогические работники прошли дополнительные курсы (оказание rrервой

доврачебной медицинской помощи> ). В результате педагоги приобрели знания о

правилах окЕ} зания первой помощи и получили практические навыки оказания

первой помощи.
уровень своих достижений педагоги док€lзывают, участвуя в .сетевых

сообществах педагогов, на форумах, в профессион€Lльных конкурсах,

конференциях, вебинарах :
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]ф Название конк} рса Участник Результат

1 Всероссийский конкурс

кЛуlший lrерсональныЙ саЙт педагога

2020>

Бабкова Т. М. Щиппом 1место

2 I I  Всероссийский педагогический

конкурс < Мое лучшее мероприятие))

Бабкова Т. М. Щиплом лауреата

aJ
Учебный цонтр Натальи Хаустовой

Всероссийский конкурс < В опросита))

КудрявцеваИрина
Александровна

Блицолимпиада

.Щиплом
Победитепь (I  место)

4
Всероссийский конкурс кМелодинка.

Олимпиады и публикации))

КудрявцеваИрина
Александровна

Блицолимпиада

,Щиплом
Победитель (I  место)

5
Всероссийский конкурс талантов

кМетодическiu{  разработка> Кобзарёва
Кристина Аркадьевна

Призёр
I I  место

Всероссийский конкурс талантов

кФГОС дошкольного образования))

Участник
4 место

6 В серо ссийскЕIя олим пиада
< Круглый отличник>

кожевникова
Наталья Борисовна

Победитепь
(I  место)

(Благодарственное

письмо)

Всероссийская олимпиада
кпедагогический успех))

Победитель 2 место

Всероссийская блицолимпиада
кПедагогический кубок>

Победитель
(I  место)

ВсероссийскЕtя олимпиада
(ФГоС соответствие)

,Щиплом
Победитель

l место

Всероссийскiш олимпиада
< Подагогический успех)

Победитель

1 Всероссийский конкурс талантов

кИКТ компетентность педагогических

работников>  < Методы и средства

обу.rения ИкТ)
Самуйлик Ольга
Андреевна

Призёр
I I  место

Всероссийский конкурс талантов

< Портфолио педагога
инновационный метод оценки
педагогического мастерства) 

кПедагогическiUI  деятельность в

дошкольном образовании))

Победитель
(I  место)

8 Всероссийский фестиваль
профмастерства
кИннофест2020>

максимова
Наталия Сергеевна

Победитель

9 I I  Всероссийский творческий конкурс
к,Щень Победы>

Самойлова Мария
ВладимироЕца ,Щиплом 1место

10
Всероссийский форум
кВоспитатели России> >

кВоспитаем здорового ребёнка>

Самуйлик Ольга
Андреевна

самойлова
марина Вячеславовна

Участник

11 Всероссийский конкурс < Особенности

организации предметнорtLзвивающей

Самойлова Марина
вячеславовна Щиплом,2 место
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среды Доо)
t2 ВсероссийскаJI  олимпиада

кПедагогическая практика)

кожевникова Наталья

Борисовна

Победитель
(I  место)

13 ХХV Международньй Еаучно

исследовательский конкурс

< Лучшая научноисследовательскzu{

работа 2020>

< Педагогический мониторинг

личностного развития детей

дошкольного возраста (из опьrга

работы)>

Сторожева Апина
олеговна

Бабкова Татьяна

михайповна Победитель
(I  место)

| 4 Международный педагогический
конкурс
< < Педагогические инновации в

образовании> > ,

Бабкова Татьяна
михайловна

.Щиплом 1 место

15 Альманах педагога

Международное тестирование

< Здоровьесбережение в .ЩОУ>

КудрявцеваИрина
Апександровна .Щиплом I  место

Международный lrедагогический
портал < Солнечный свет> >

Участие
сертификат

16 IX Международный
профессиональный конкурс < Гордость

России> >

Са"пдойлова Мария
Владимировна ,Щиплом

1 степени

Публикации. Участие в СМИ, в форумах.

ФИО педагога Тема Где размещена

Самуйлик
ольга
Андреевна

< Песочная терапия как
средство речевого

рtввития речи
дошкольников>

ХIV Всероссийская научнопрактическаJI  конференция :

кСоциализация детей с ограниченными

возможностями здоровья: опыт, проблемы,

инновации)

Конспект
интегрированного

занятия по физической
культуре с элементами
математики для детей

34 лет

сйт inforrrok.ru

Кобзарёва

Кристина
Аркадевна

< Музыкотерапия как
один из методов
коррекционно

развивающей работы с

детьми с особыми
потребностями)

XIV Всероссlйская научнопрактическаrI  конференция :

< Социализация детей с ограI Iиченными

возможностями здоровья: опыт, проблемы,

инновации))

Бабкова
Татьяна
михайловна

Педагогический
мониторинг

личностного рЕlзвития
детей дошкольного

возраста

Сборник, Международный центр нагшого
сотрудничества < Наука и просвещение))

саtrлойлова

Мария
владимировна

< < Сопровождение детей
с оВЗ>

Журнал Преемственность в образованию>
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самойлова
Марина

вячеславовна
Самуйлик
ольга
Андреевна

< < Песочная терапия как

средство речевого

рtIзвития речи
дошкольников

Всероссийское издание (Слово педагога)

< Точечный массаж для

дотей>

кожевникова
Наталья
Борисовна

Сценарий
музыкального занятия

группы
общеразвивающей

наI Iравленности дJIя

детей от 67 лет
< < осеннее

пyтешествие>

кФОНЩ
21 ВЕкА)

вебина

Вывод: педагогический коллектив ДОУ достаточно молодоЙ. ОСНОВНаЯ

масса педагогов имеют работы до З лет. УкомплектованнОСТЬ ДОУ
педагогическими кадрами составляет 100% . Перспективы на слеДУЮЩИЙ ГОД:

усилить работу над созданием условий для профессионаJIьного и творческого

роста педагогов и проявления социаJIьной активности у работников ,.ЩОУ,

результатом которой будет увеличение количества педагогов, имеющих первую

Участие педагоfов в х и онлаин я

Фио
педагога

Тема Где
мещена

СаплЁшtк Оrьга
Андреевна

< КоррекционнорЕlзвивающие техЕологии в

логопедической работе с детьми, имеющими задержку

речевого развитиfl)

Участник,
сертификат

Педагомческий
КОJIJIеКТИВ

"Обуrение в движении  не модный тренд, а

необходимость! Почувствовали на себе сейчас?"

Сертификат

Акимова Р.В.
Бабкова Т.М.

Аржникова У.В.
Мельникова Е.В.

Кожевникова Н.Б.
КудрявцеваИ,А,

самойлова
Марина В.

Саlrлуйлик о.А.

Курс вебиЬаров по акту€rльным проблемам дошкольного
образования < Воспитатели России>

Бабкова
Татьяна

михайловна

Всероссийская конференция для педагогов

кПЕДЖУРНАЛ)
< Современные образовательныs технологии: опыт,

проблемы, перспективы>  https: / / pediournal.ru/konf.html

Участник
(,Щокладчик)

Всероссийский августовский педсовет < < Эпоха

неопределенности :  разнообразие форматов
образования> httрs :  / / eduopenru.rr.r/ index. php/ lo gpas sйprofil

Участник
(,Щокладчик)

мельникова
Екатерина

викторовна

Педагогический портал < < Солнечный свет> >

кНетрадиционные приемы рЕlзвития мелкой моторики

детей дошкольного возраста)
у

слчшатель

максимова
Натаlпля Сергеевна

< < Подготовка к. онлайнуроку. Создаем эл9ктронные

дидактические материалы быстро цд9Iц92_
Свидgгеrьство
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и высшую квалификационную категорию, Образование, квалификация

педагогических кадров, участие в мероприятиях муниципttльного и

уровня подтверждают способность педагогического коллектива

качество дошкольного образования в организации,

областного

обеспечить

педагога
Каждому

р€lзвитии

б. Оценка учебнометодического и библиотечно информационного

обеспечения.

учебнометодическое и библиотечноинформационное обеспечение в

rIреждении соответствует требованиям реагrизуемой образовательной

программы и способствует эффективной реализации воспитательно

оЬр* о"urельной деятельности с воспитанниками в соответствии с ФГос до, в

доу созданы условия, обеспечивающие повышение мотивации участников

образовательного процесса на личностное саморЕввитиц самореализацию,

самостоятельную творческую деятельность.

методическая работа в Щоу направлена на совершенствование качества

дошкольного образования, повышения педагогического мастерства каждого

в соответствии с требованиями профессионального стандарта,

педагогу предоставляется теоретическая и практическая помощь в

и совершенствовании их профессион€lльного мастерства в

соответствии с требованиями профстандарта педагога, ведётся мониторинг и

анализ ресурсного обеспечения образовательного процесса, качества

достижения планируемых результатов освоения ооп дошкольного

Ьбр* о"u""". Использование разнообрzвных форм методической работы:

педагогИческие советы, семинары, смотры конкурсы, мастеркласс, марафон

педагогических идей, деловая игро, аукцион педагогических идей,

педагогИческиЙ час споСобствуюТ активноМу распрОстранению опыта работы

коллектива В сми, интернет ресурсах, гIастию коплектива в смотрах,

конкурсах.
одним из средств взаимодействия образовательного r{ реждения с

общественностью является официшrьный сайт уryеждения. В рубрике Новости

отражаются информация о жизни доу, представлены фотографии с

проведенных мБрЬприятий, результаты опросов, консультации, буклеты,

памятки и др. Информационные техноJIогии повысипи эффективность

взаимодействиЯ педагогИческого коллектива детского сада и родитепей при

обучении и воспитании дошкольников. Наличие собственного сайта в сети

ИнтернеТ предоставилО родителям возможность оперативного получениlI

информации о жизни доу, цруппы, регпамента образовательной деятельности,

о проводимых мероприятиrIх, пр€tздниках, рЕввлечениях. Посетители и

пользователи сайта моryт получить информацию о про| раммах, ре€IJIизуемых в

доу, задачах и представление о самом учреждении, его сотрудниках, что

помогаеТ родителЯм выбоРе дошкоЛьного уIреждения для своего ребенка.

вывоД: Учебнометодическое обеспечение в доУ соответствует требованиям

реализуемоЙ образовательной про| раммы, система методической работы
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дошкольного образовательного учреждения обеспечивает качество

доrпопuногО образЬвания. В следуюЩем годУ планируется продолжить работу

по оснащению доу методической и У.lебной литературой, соответствующей

требованиям ФГОС ДО

7.Оценка материальнотехнической базы.

Для успешной реализации федерального государственного

образовательного стандарта дошкольного образования, современных

образовательных технологий и методик по обеспечению равных стартовых

возможностей детей с овз в детском саду оборудовано достаточное количество

дополнительных помещений для студийной организации образовательного

процесса:

назначение Функциональное испоц!99!ецц9

1.Музыкальный заrr 1 . Музыкагlьные занятия

2.Индивидуальнtul работа над вокалом

3.Музыкальные прaцtдники, рzввлечения
4.Театра.пизовalнные представления, дотские спектакJIи,

постановки
5.Общие родительские собрания

6.Совещания

2.Физкультурный зал 1 .Физкультурные занятия

2.Спортивныо праздники, досуги
З.Занятия на тренажерах

4.Лаборатория

педагогического
мастерства

5.Студия речевого

развития dБВГД
ейка>

1. ИндивидуальнаrI  коррекционная работа учитеJIялогопеда
2.Консультации для родителей

6.Стулия текстильного

дизайна кПуговка> >

1 .ПродуктивнаJI  деятельность
2.Совместная деятельность ребенка и взрослого

7. кАкадемия здоровья) 1. ООД кФормирование безопасного поведения)

2.CoBMecTHtUI  деятельность ребенка и взрослого

8.Студия туризма

кВеселый рюкзачою)

1.Совместная доятельность ребенка и взрослого

9.Сенсорные комнаты 1. Занятия с педагогомпсихологом.

10.Стулия
коЕструирования кЛего

мир>

1,Совместная деятельность ребенка и взрослого

2.Работа на компьютерах по конструированию.

11. Медицинский блок 1 . Лечебнопрофилактические процедуры

2. Изучение антропометрических данньIх
3 . Картотека индивидуальньD( карт развдтцд_!Ф9ццл

12. Групповые комнаты
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деятельности
3. Миниигротеки

13. Приемные 1. Организация приема детей в ЩОУ
2. Утренний фильтр
3. Родительские информационные уголки
4.Выставки продуктов дgтской деятельности фисунки,

аппликации, издепия из пластилина , коI Iструкторские постройки и

др.)

14. Спальные комнаты 1. Организация дневного сна детей

15.Спортивные
площадки

1. Физкультурные занятия на свежем воздухе

2. Площадка NIя спортивньD( и подвижных детских игр

(футбол, волейбол, оборудование для бега, прыжков, лазания,

подлезания и др.)
3. Площадка по отработке правил

разметками)
4. ТуристическаjI  тропа
5. Велодорожки.

дорожного движения (с

16. Спортивные базы

Функцион"ро"u""е информационноЙ образовательноЙ среды в ,щоУ для

организации процесса управления, методической и педагогической

деятельности обеспечивается техническими и аппаратными средствами,

сетевыми и коммуникационными устройствами:
Технические и аппаратные средства:

4 персон€tльных компьютера, из них:

. l персональный компьютер для управленческой деятельности;

о 1 персональный компьютер для работы делопроизводителя;
о 2 персон€tльных компьютера для методической и педагогической

деятельности;
15 ноутбуков

о

a

10 моноблоков
. 1 моноблок для работы заведующего хозяйством;

о 1 моноблок для работы шефповара

о 1 моноблокдля работы инструкторапо физической культуре.

7 моноблоков дляработы с воспитанниками (компьютерный класс).

2 многофункционЕ} льных центра;
о 2 сканера,
о 4 принтера
. 10 планшетов

2 проектора.
Сетевые и коммуникационные устройства:
все компьютеры имеют выход в интернет.

Имеющееся в ДОУ информационное

процесса позволяет в электронной форме:
1) управлять образовательным процессом: оформJuIть документы (приказы,

отчёты и т.Д.), при этом используются офисные программы (Microsoft Word,

Excel, PowerPoint), осуществлятъ эпектронныЙ документообороТ, соПроВОЖДаТЬ

обеспечение образователъного
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переписки с внешними организациями, физическими лицами, хранить в базе

данных различную информацию;

2) вести учёт труда и заработноЙ платы, формировать и переДаватЪ

электронные отчеты во все контролирующие органы.

3) создав жь иредактировать электронные таблицы, тексты и презенТации;

4) использовать интерактивные дидактические матери€lлы, образовательные

ресурсы:
} п{ астниками образовательного5) осуществлять взаимодействие между

процесса, в.ЩОУ имеется электронный адрес и

Все педагогические и руководящие

официальный сайт.

работники ДОУ владеют

безопасности
при подъезде

информационно  коммуникационными технологиями.

при создании предметноразвивающей среды учитыв€tлись возрастные,

индивиду€lJIьные особенности детей своей группы. Предметная среда всех

помещений оптим€UIьно насыщена. Организованная в доУ предметно

р€tзвивающая среда инициирует познавательную и творческую активность

детей, предоставляет ребенку свободу выбора фор*  активности, обеспечивает

содержание р€lзных фор, детской деятельности, безопасна и комфортна,

соответствует интересам, потребностям и возможностям каждогО ребенка,

обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.

в каждом групповом помещении) предназначенном для образовательной

деятельности детей, имеется телевизор, магнитофон для демонстрации детям

познавательных, художественных, мультипликационных фильмов,

питературных, музык€rпьных произведений. Предметнопространственная среда

детского сада и ее элементы соответствуют требованиям пО обеспечениЮ

надежности И безопасности. Территория детского сада имеет благоустроенные

прогулочные площадки, оборудованные верандами и мzlJIыми архитектурными

формами, физкультурную площадку, велодорожки, оборудованные

велосипедами, самокатами, беговелами, переносными знаками, светофорами

для рч} звития у детей навыки безопасного поведеЕия на улицах и дорогах.

учреждении мерОбеспечено соблюдение в общеобразовательном

противопожарной и антитеррористической безопасности: оборудована

автоматическая пожарная сигнttлизация, средства пожаротушения, тревожная

кнопка. Исправно функционируют камеры слежения, заключены договора на

обслуживание с соответствующими организациями; реryлярно ведётся проверка

состоянИя пожарНой безопасности, результаты отражены в актах. С детьми и

сотрудниками детского сада реryлярно проводятся 1..rебнотренировочные
мероприятиrI  по вопросаМ безопасности. Состояние территории дошкольного
образовательного rryеждения, о| раждения и освещение участков детского сада,

оборудование хозяйственной площадки, состояние мусоросборника

соответствует требованиям СаНПин. Паспорт дорожной
подтверждает нutпичие необходимых знаков дорожного движения
к дошкольному образоватеJIьному )цреждению.

С целью обеспечения равного досТупа к обрЕвованию для всех участников
образовательных отношений и с учетом разнообразия особых образоВаТеЛЬНЫХ
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потребностей и индивиду€tльных возможностей дошкольников, а также

реализации основной идеи в доу создана доступная (безбарьерная) среда,

Здание оборудовано пандусами, рифпеной поверхностью на пути движения,

ограждениями с поручнями, яркой контрастной маркировкой в дверных

проемах' поручнями В санитарных комнатах, элементами информации об

объекте и схемами передвижения, выполненными знаками Брайля, диагностико

рЕlзвивающим оборулованием для психологопедагогического сопровождения

детей с ограниченными возможностями здоровья.

в доу созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности

воспитанников и сотрудников. Территория огорожена забором, здание

оборудоваrrо автоматическоЙ пожарноЙ сигнапизацией, тревожной

сигнЕlJIизацией для экстренных вызовов, аварийным пожарным освещением,

системой видеонаблюдения и оповещения,

антитеррористической безопасности учреждения.

разработан паспорт

образовательного процесса с р€lзнообразными формами работы во внеурочное

время. Материальнотехническiш бжа образовательной среды соответствует

безопасности, соци€rльнопсихологической комфортности. Площадь групповых

ячееК соответСтвуеТ лицензиОнномУ норматиВу по площади на одного ребёнка.

развивающая среда групп соответствует интересам, потребностям и

возможНостяМ каждогО ребенка, обеспечивает гармоничное рzlзвитие ребёнка в

коллективе сверстников.

8. Оценка качества

вывод: Образовательная организациrI  имеет оптимальную организацию

медицинского обеспечения дошкольного

образовательного учреждения, системы охраны здоровья воспитанников.

все поступающие В детский сад дети проходят комплексную оценку

состояния здоровья и распределение по группам здоровья. Плановый осмотр

врачамиспециалистами воспитанников детского сада производится по графику,

утверждённому главным врачом Городской поликлиники им. В.ков€tля города

тамбова. доу предоставляет помещение с соответствующими условиями для

работы медицинских работников, осуществляет контроль их работы в I Iелях

охраны и укреплениrI  здоровья детей и работников доу. Медицинский кабинет

оснащён необходимым медицинским оборудованием, медикаментами на 100 % .

Медицинский персонЕlл наряду с администрацией ДОУ несет

ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение лечебно

профилактических мероприятий, соблюдение санитарногигиенических норм,

режима, за качеством питания. Щети, посещающие доу, имеют медицинскую

карту, прививочный сертификат.

Медицинские услуги в пределах функцион€tJIьных обязанностей

медицинского работника .ЩОУ окt} зываются бесппатно.
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в мБдоУ < < ,Щетский сад < Медвежоною) выстроена целостная система

педагогической работы и медицинского контроля, которая обеспечивает

целенаправленное комплексное воздействие с целью физического развития и

оздоровления.

в соответствии с требованиями основных нормативных документов,

деятельность по сохранению и укреплению соматического (физического) и

психологического здоровья детей, учитывая индивидуальные потребности

каждого ребенка, связанные с его жизненной сиryацией и состоянием здоровья,

возможности освоения ребёнком основной общеобразовательной программы

на рЕвных этапах её реtlлизации, была направлена на создание медико

психологопедагогических условий для развития здоровья детей на основе

формирОвания потребности в двигательной активности, в здоровом образе

жизни.

ЩлЯ достижения поставJIенной цели были определены следующие

задачи:

создание условий дпя физического р€tзвития детей и воспитания основ

здорового образа жизни;

сохранение и укреппение здоровья детей, снижение заболеваемости,

совершенствование всех функций организма;

 содействие развитию двигательных способностей детей в самостоятельной

деятельности и обогащение двигательного опыта.

оздоровительный режим в Щоу построен с учётом особенностей нервно

психического и соматического здоровья детей, возрастныХ особеннОстей,

эмоционzlJIьного состояния.

В детском саду созданы благоприятные условия для оздоровительной

работы с детьми: физкультурный зал, спортивные площадки, спортивные базы,

физкультурные уголки в каждой возрастной группе, медицинский кабинет,

ipynrur, студийные помещения обеспечены рециркуляторами на 100% .

в детском саду утренний приём проходит с ежедневным измерением

температуры тела бесконтактным термометром. Выявленные, во время

утреннего приёма дети с подозрением на заболевание В детский сад не

принимаются. Все мероприятия по предупреждению распространениrI  новой

коронавирусной инфекции (COVIDl9) соблюдаются в ЩОУ полностью.

днализ заболеваемости в Щоу проводится ежемесячно и ежеквартаJIьно.

воспитатели в группах ведут анапиз заболеваемости и отслеживают количество

дней, пропущенных по болезни и по семейным обстоятельствам.

основные показатели

1

полугодие
2020

2

полугодие
2020

Число дней, проведенных детьми в группах 9498 1 8761

Число дней пропущенных детьми всего 32з54 281'зz

в том числе по болезни 491'5 4530
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по семейным обстоятельствам 274з9 23602

%  Посеlцаемости з4% 40%

ч".по д"ей, проведенных детьми в группах увеличилось за 2 полугодие на

926З дня. Количество дней, пропущенных детьми уменьшилось на 4222 дня.

Количество дней по болезни, уменьшипось на 385 дней. Количество дней,

пропущенных по семейным обстоятельствам остается высоким, это связано с

эпидемиОлогичесКой обстановкой в стране и в регионе по COVID19. В среднем

процент посещаемости (включая лоп и самоизоляцию) повысился набyо.

осуществлялась разнообразная работа по проведению профилактических и

оздоровительных
оздоровительной

условия.
Дифференциация вlоспитанников по группам здоровья

Год Группы здоровья

1

группа

2 группа 3 группа 4

группа

2020 год 92 269 6 2

согласно этим данным быпи сформированы медицинские группы для

занятий физической культурой:

Дифференциация воспитанников по физкультурным группам

Анализ общей заболеваемости детей 2020 год

меропри ятий. fuя повышения эффективности

работы с детьми в прошедшем году были )пIтены объективные

Годы
сравн

ениrI

Физкультурные группы

осно

вная

подготовите

льная

специаJI

ьн€UI

инва

лиды

освобожде

нные

2020

год

358 6
a
J 2 1

Щиагноз 2020 год

(кол во)
1. Инфекционные и паразитарные заболевания 23

2. Новообр.вования

3. Болезни крови и кроветворньж органов в т.ч. анемия 2

4. Болезни эндокринной системы

сахарный диабет
ожирение

и расстройства питания в т.ч.
a
_)

5.психические заболевания

6. Болезни нервной системы в т.ч. ВС,Щ 1

7.Болезни глаза 1

8. Болезни уха 10

9. Болезни системы кровообращениrI  в т.ч. ревм. порки кJIапанов
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1п Ёп rrпгяноR пыхания 757

1 1.Болезни органов пищеварения

12.Болезни кожи и подкожной клетчатки

з5

4

1 3.Болезни костномышечной системы 1

14.Болезни мочеполовой системы

1 5.Врожденные аномалf,Iи

в течение 20zo года в доу не было зафиксировано ни одного случая

детского травматизма. В рамках реализации основной общеобрzвовательной

программы, в Щоу проводится работа по формированию представлений о

правипах безопасного для жизни и здоровья поведения, умений адекватно

реагироватЬ в рЕlзличных жизненных ситуациrIх. Эта работа проводится

систематично, данные знания интегрируются во все режимные моменты

пребывания ребенка в ДОУ.
обеспечение здоровьесберегающей среды в доу является одной из

главных задач работы нашего rIреждения. Это реализуется через организацию

рационаЛъного питания, физкультурно  оздоровителъные и профипактиЕIеские

мероприrIтия, обеспечение безопасности жизнедеятельности детей и

сотрудников, создание комфортной эмоцион€lльной обстановки,

На протяжении 2о20 года, в рамках реализации проекта ((Растим

чемпионов), в доу было проведено более 30 спортивных мероприятий. На

физкультурных занятиях, на утренней гимнастике, в подвижных играх, на

физкультурных праздниках, В режимных моментах, организовывалась высокая

двигательная активность детей, применялись дыхательные и циклические

упражнения, упражнения для профилактики плоскостопия и сколиоза,

воспитателями ведется работа по вопросам укрепления и закапивания

детского организмаи с родителями воспитанников (через родительские уголки,

индивиду€tльные беседы, привлечение к fIастию в спортивных мероприятиях,

анкетирование и опросы). Информирование родителей осуществляется через

официаrrьный сайт учреждения и через родительские уголки групп,

Ежегодный углубленный медицинский осмотр, заполнение листков

здоровья, анаJIиз результатов здоровьеформирующей деятельности позволил

коллективу мБдоУ грамотно планировать и проводить оздоровитепьно

профилактическую работу
в доу разработана И реЕtлизуется система закаливающих мероприятии) в

которой } п{ итывается постепенность воздействия того или иного фактора. В

период адаптации закЕлJIивание начинается с применения воздушных ванн

(облегченная форма одежды). После адаптационного периода используются

р€lзличные виды зак€Lливающих процедур после дневного сна согласно возрасту

воспитанников: контрастное воздушное закаливание; мытье рук до локтя,

босохождение по массажным коврикам; самомассаж,

В каждой возрастной группе оформлены листы здоровья, в которых

отмечена группа здоровья ребенка, медицинская группа для занятий
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заболеваемости и реryлирование постепенности нагрузки после перенесенных

заоолевании. 
ребенку с учетом состояния здоровья, индивиду€tпьных особенностей,

эмоционального состояния.

Своевременно и качественно проводилась вакцинация, что позволиJIо

снижать процент заболевания вирусными инфекциями,

в детском саду систематически ведется учет детей, состоящих на

ДиспансерноМУЧеТе,спослеДУюЩиМпроВеДениеМсниМиоЗДороВиТелЬных
мероприятий согласно нzlзначению врача и индивиду€tпьного плана, днализ

заболеваемости проводится ежемесячно, ежекварт€lлъно с } четом группы

заболеваемости. Медицинский персонЕtЛ курируеТ р€вличные вопросы по

организации работы детского сада: контроль за организацией питания)

санитарным состоянием пищеблока, кладовых, а также всех помещений

учреждения.
в детском саду уделяется большое внимание организации мероприятии по

предупреждению нервноэмоционаJIьных и физических перегрузок у

воспитанников. С целъю окtвания помощи нуждающимся детям в детском саду

функционирует ППк, который координирует работу всех специЕtJIистов по

оказанию коррекционноразвивающей помощи детям с тяжелыми речевыми

нарушеН иямИ и) каК правило, нарушениеМ познавательноЙ сферы,

Оздоровительные мероприятия и занятия ,проводятся с yI reToM

предусмотренного учебного плана, расписания периодов организованной

оЬразовательной деятельности' явJIяются формами физкультурно

оздоровительной работы В течение дня в процессе жизнедеятельности

дошкольников.
В структуру оздоровительньD( мероприrIтий вкпючены рulзличные виды

деятельности: двигательные упражнения, основные виды движения (ходьба,

прыжки, оздоровительный бег, упражнения на равновесие и др.), дыхателънЕUI

гимнастика, разнообразные виды самомассажа, упражнения на релаксацию,

физкультурой, его индивидуЕLльные особенности,

регулярно осуществляется учет оздоровительных

закаливание. Синтез разп.

здорового образа жизни,

дошкольного возраста.

обязательно учитывается

Успешности реализации оздоровителъной

полноценной физкультурнооздоровительной

антропометрические данные.

меропри ятий ) отслеживание

ичных видов деятельности подчинен цели  мотивации

укреплению опорнодвигательного аппарата У детей

пр" проведении оздоровительных мероприятий

:  самочувствие детей, их эмоцион€tJIьное состояние. С

целью закапивания стоп и профилактики плоскостопия во время физкультурных

занятий дети занимаются босиком. В целях обеспечения эмоционаJIьного

комфорта во время организации и проведения двигательной активности детей

используется музык€lльное сопровождение физкультурнооздоровительных
занятий.

работы

профилактике чБд, профилактике нарушений опорнодвигательного аппарата у

дошколъников, налЙчие оборудования и инвенТарЯ, СПОСОбСТВУЮЩеГО

среды
является создание

для работы по
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формированию осанки, укреплению мышц стопы и голени и окчлзывающего

положительное влияние на формирование сводов стопы (ребристые и

накпонные доски, гимнастическая стенка, обруlи, мячифитболы, скакаJIки,

массажные коврики, гимнастические пЕUIки, гимнастические маты, батуты,

специ€rпьные тЙнажеры и т.п.). В соответствии с годовым планом работы, в

соответс твии со (Спортивным к€tлендарем мБдоУ < < .Щетский сад

((Медвежонок) на 20| 92020 и 2020202|  уч.г.) систематически проводятся

спортивные прЕвдники, р€Iзвлечения, олимпиады, Дн" здоровья. Такие

мероприятиrI  способствуют формированию привычки здорового образа жизни.

В соответствии с циклограммами осуществляотся контропъ за нагрузкоЙ детеЙ в

организованной и в свободной деятельности, обеспечение положиТельногО

эмоцион€tJIьного настроя. Большая работа по укреплению здоровья детей

проводиЛась специ€UIистами и педагогами доУ с родителями: индивиду€шьные

бЬседы и консультации оформление информационных стендов, обсуждение

вопросов охраны жизни и здоровья на собраниях. .щля родителей подготовлены

памятки, консультации, рекомендации по формированию общей культуры

здоровъя, здорового образа жизни у воспитанников и их семей.

вывод: I fеленаправпенная работа педагогического коллектива по

формированию навыков здорового образа жизни, воспитанию здорового

ребёнка позволила воспитать У детей эмоцион€tльнопопожительное отношение

и устойчивый интерес к занятиям физической культурой и самостоятельной

двигатепьной деятельности. В детском саду создана полноценнчUI

физкультурнооздоровительная среда для рЕlзвития физических качеств

дошкольников и профилактики заболеваемости.

9. Оценка качества организации питания.
важнои составляющейправилъная организация питания является важнои составляt()щgи

формиръвания здорового образа жизни человека. Важной задачей является

формирование у детей рационurльного пищевого поведения, привитие им

навыков здорового питания, травильных вкусовых предпочтений, воспитание

культурно гигиенических навыков навыков самообслуживания но время

приёма пиши. Питание организовано в соответствии с Санпин и на основании

20дневного меню, утвержденного заведующим rЩОУ:

меню для организации питания детей в возрасте до З лет;

менЮ для оргаНизациИ литаниЯ детеЙ в возрасте от З до 7 лет,

,Щети оЪ...r.r.ны сбалансированным 4х рzвовым питанием (завтрак, 2й

завтрак, обед, уплотненныЙ полдник).

пр" aо.rавлении рациона детей учитывается возраст, уровень физического

р€lзвития, физиологическая потребность в основных пищевых веществах и

энергии, состояние здоровья, рацион питаниrI  рzвнообразный, включает все

основные цруппы продуктов.

меню составляется раздельно для детей раннего и дошкольного возраста на

основе примерного 20ти дневного меню на периоды (летоосень), ((зима_
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весна), согласованного с Роспотребнадзором и утвержденного управлением

дошкольного образования администрации города Тамбова. Соблюдается

последовательность процесса приготовления блюд на основе технологических

карт. Результаты по нормам питания отслеживаются .ежедневно,

осуществJUIется контроль над правильностью обработки продуктов, закладкой,

выходом блюд, вкусовым качеством пищи.

Срок реЕ} лизации продуктов соблюдается, ежедневно берется суточн€rя

проба, ежемесячно ведется подсчет к€tлорийности. Сервировка стола

соответствует возрасту детей, процесс питания сопровождается воспитанием

культурногигиенических навыков у детей. Пищеблок укомплектован
персон€tлом полностью. Санитарное состояние пищеблока хорошее. Хранение

скоропортящихся продуктов соответству9т санитарным требованиям и срокам

р.".чц"". Выдача пищи на группы выдается по весу, вес порций

соответствует возрасту детей. В кладовой товарное соседство соблюдается.

ведется документацияi бракеражный журнЕtл, журнал накопительных

ведомостей, журнulл витаминизации блюд, санитарного состояния помещений

уIреждения, журнал на осмотр гнойничковых заболеваний работников
пищеблока, прививочный журнЕrл, журнirл диспансеризации детей и другие

журн€tJIы, требуемые нормативными документами. медицинский персон€tл

обеспечивает реryлярность прохождения работниками дошкольного

образовательного учреждения медицинских осмотров. Сл1^ lаев травматизма,

пищевых отравлений среди воспитанников не было.

Работа по формированию куJIьтуры здорового питания как составной части

здорового образа жизни в нашем образователъном rIреждении носит

системный характер, обеспечивающий преемственность и непрерывность

данного процесса на различных ступенях р€lзвития ребенка. Педагоги, психолог

и другие работники, ре€lлизующие образовательную программу дошкольного

образования, выстраивают основы формирования культуры здорового

питания) исходЯ из госуДарственНой политики в сфере питания, федеральных

законов, направленных на сохранение и укрепление здоровья детей. к

построению работы по формированию культуры здорового питания в

учреждении предъявляются определённые требования:

 проведение санитарно  просветительной работы с родителями в период

подготовки детей к саду. Правильное сочетание питания ребенка в учреждении
с питанием в домашних условиях, индивидуальный подход к ребенку в период

адаптации;
 личностные  через игры, викторины, беседы, информационный

материЕLл у воспитанников формируются установки на безопасный, здоровый

образ жизни, на использование здорового питанид знаний о негативных

факторах риска здоровью;
 метапредметные. Овпадение детьми через ролевые и| ры, практические

навыки базовыми предметными и межпредметными понятиями о правилах

поведения за столом, правилах сервировки, пищевых привычек, эстетики
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питаниrI . Контроль эффективности питания детей, правильной организации

питаниlI  детеи в группах.

вывод: Питание детей в доу организовано в соответствии с двадцати

дневным меню, направJIено на сохранение и укрепление здоровья

воспитанников и на выlrолнение Санпина. В доу созданы условия для

питания воспитанников, а также для хранения и приготовления пищи, для

организации качественного питания в соответствии с санитарно_

эпидемиологическим правилам и нормативам.

10. Оценка функционирования внутренцей системы оценки качества

образования.

организация внутренней системы оценки качества дошкольного

образования осуществляется в соответствии с действующими правовыми и

нормативными документами системы образования: Закон рФ от 29.| 2.20| 2

лъ)zзоЗ < Об образовании в Российской Федерации) (статья28, пункт 3);  Указ

Президента РФ iT 7.05.2012 г. JE 599 "О мерах по ре€tлизации государственной

.r6n"r"* " в области образования и науки", Приказ Министерства образования и

науки рФ от 10 декабря 20113 г. N tз24 "об утверждении показатепей

деятельНостИ образовательноЙ организации, подлежащей самообследованию"

порядок проведения процедуры внутренней системы оценки качества

образования в мБдоУ (далее всоко), назначение, цели) задачи, параметры,

критерии, покuватели, способы оценки проводится в соответствии с

Гiопо* .rием об организации внуТренней системы оценки качества образования

мБдоУ < < Щетский сад < Медвежоною). Приказом руководителя определено

ответственное лицо за организацию функционированиrl внутренней системы

оценки качества образования, в соответствии с планом работы дошкопьного

образовательного учреждения. Щля оценки качества образования используется

мониторинговые исследования работы педагогов, опросы родитепей, отчеты

работников доу, посещение образовательных мероприятий. Результатом

.rро".д"""" всоко является получение объективной информации о

функционировании и развитии системы образования учреждения, тенденциях

его изменениrI  и причинах, влияющих на его уровень, предоставление всем

участникам образовательных отношений и общественности достоверной

информации о качестве образования. В рамках всоко проводится оценка

качества психологопедагогических условий в Щоо, основной образовательной

программы дошкольного образованиrI , организации рЕtзвивающей предметно

пространственной среды, кадровых условий ре€tлизации ооп доо,
материatльнотехнического обеспечения, личностные результаты

воспитанников, здоровье детей, достижения детей на конкурсах, соревнованиях,

олимпиадах, удовлетворённость родителей качеством образовательных успуг,

готовность детей к школьному обуrению.
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вывод: ВнутреннrIя система оценки качества образования организации

обеспечивает систематический ан€} JIиз качества реализации образовательного

процесса, его ресурсного обеспечения и его результатов. По итогам всоко

происходит информирование участников образовательных отношений о

результатах экспертизы. В рамках системы внутренней оценки качества

Ъбр* о"u""" проводятся корректирующие и предупреждающие действия,

мероприятия внутреннего контроля по повышению качества образования

11.Перспективы развития мБдоУ < < Щетский сад < < Медвежонок> >  на 2021 год

в процессе ан€шиза результативности деятельности педагогического

коJIлектива определены перспективы повыlцения качества образовательных

услуг:
продолжить работу по информатизации образовательной среды, реапизации

возможностей дистанционного образования детей дошкольного возраста.

 продолжить работу по повышению профессионЕlльного мастерства

молодых педагогов через ре€} лизацию наставничества, разнообразия фор,
методической работы, работу < < I  Т I колы молодого педагогa))

 активизировать транслирование опыта работы педагогического коллектива

в сетевых соообществах и печатных изданиях, участие педагогов и

воспитанников в творческих конкурсах различного уровня.
 совершенствовать работу сетевого взаимодействия

культуры и спорта, дополнительного
социального партнерства.

образования.

 улучшать материально техническую базу.

с организациями
Расширение круга

содержание самообследования доу за2020 год обсуждено и принято на

,ч."дЪ""и Общего собрания работников Протокол Jф 5 от < 19> >  апреля 202| r
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у
кМедвежонок)

Ивлиева
021г.

ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ОРГАНИЗАЦИИ,

ПОДЛЕЖАIЦЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ
(уrr. приказОм Министерства образования и науки РФ от 10 декабря

2013 г NЬ1324)

N п/п показатели Единица
измерения

показатели

201^ 9 2020

1 ОбразовательнЕIя деятельность человек

1.1 Общая численность воспитанников,

осваивающих образовательную программу

дошкольного образования, в том числе:

человек 360 з]0

1.1 .1 В режиме полного дня (8  12 часов) человек 360 з,70

l.| .2 В режиме кратковременного пребьвания (3  5

часов)

человек 0 0

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек

1.1.4 В форме семейного образования с психолого

педагогическим сопровождениом на базе

дошкольной образовательной оргЕlI Iизации

человек

| .2 Общая численность воспитанников в возрасте

до 3 лет

человек | 72 30

1.3 Общая численность воспитанников в возрасто

от3до8лет
человек 188 340

1.4 Численность/удельный вес численности

воспитанников в общей численности

воспитанников, полr{ ающих услуги присмотра и

ухода:

Человек/о/о 360/100
%

з70l| 00%

1.4.1 В режиме полного дня (8  12 часов) Человек/7о 360/100
%

з10lI00%

1.4.2 В режиме продленного дня (l2  Т4 часов) Человек/о/о

| .4.з В режиме круглосуточного пребывания человеrс/ой



1.5 Численность/удельный вес численности

воспитанников с ограниченными возможностями

здоровья в общей численности восI Iитанников,

получающих услуги:

Человеrс/о/о | 5l4,zYo | 8l4,9o^

1 .5.1 По коррекции Еедостатков в физическом и

(или) психическом развитии

Человек/O/о 0 0

| .5.2 По освоению образовательноЙ прогрtll\ лмы

дошкольного образования

Человек/о/о 360/100
%

з,l0l| 00%

1 .5.3 По присмотру и уходу Человеrdoй 360/100
%

з70l| 00%

З2на] '
ребенка

1.6 Средний показатель пропущенных дней при

посещении дошкольной образовательной

организации по болезни на одного воспитанника

Человек/Oй З7 :cial

ребенка

| .7 Общая численность педtгогических

работников, в том числе:

Человек
l%

зllll00% з| l| 00%

l;7 .| Численность/удельный вес числеЕности

педагогических работников, имеющих высшее

образование

Человек/O/о 1615ll% | 615| %

t;7.2 Численность/удельный вес численности

педагогических работников, имеющих высшее

образование педагогической направленности

(профиля)

Человек/7о | ,ll59% t7l59%

| ,7.з Численность/удельный вес численности

педагогических работников, имоющих среднео

профессиональное образование

Человек о/о | 2l4| % | 4145%

1.7.4 Численность/удельный вес численности

педагогических работников, имеющих сроднее

профессионально9 образование педагогической

направленности (профиля)

человек |  | 2l4t% | 2l4| %

1.8 Численность/удельньтй вес численности

педагогических работников, которым по

РеЗУЛЬТаТаП,I  аТТеСТаЦИИ ПРИСВОеНа

квалификационная категория, в общей

численности педагогических работников, в том

числе:

1.8.1 Высшая человек 4l| 4% бl| 9%

1.8.2 Первая человек 7l24% бl| 9%

1.9 Численность/удельный вес численности

педагогических работников в общей численности

педагогических работников, педагогический стаж

работы которых составJIяет:

1.9.1 ,Що 5 лет человек | 6152% lбl52%

1.9.2 Свыше 30 лет чOловек I l3% % 1lз%
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1.10 Численность/удельный вес численности

подагогических работников в общей численности

педагогических работников в возрасте до 30 лет

человек | 6152% | 2lз9%

1.11 Численность/удельный вес числонности

педагогических работников в общей численности

подагогических работников в возрасте от 55 лет

человек 0 0

28l85%

7ll9%

| .| 2 Численность/удельный вес численности

педагогических и административно_

хозяйственньж работников, rrрошедших за

последние 5 лет повышение

квшlификашии/профессиональную переподготовку

по профилю подагогической деятельности или

иной осуществляемой в образовательной

организации деятельности, в общей" тIисленности

педагогических и административно

хозяйственньuс работников

человек | 6144%

1.13 Численность/удельный вес численности

педагогических и административно

хозяйственньтх работников, прошедших

повышение квалификации по применению в

образоватепьном процессе федеральньгl
государственных образовательньтх стандартов в

общей численности педагогических и

административнохозяйственньтх работниrtов

человек
,l l| 9%

1.14 Соотношение "педагогический

работник/воспитанник" в дошкольной

образовательной организации

человек

/человек

з| lз60 зtlз70

1.15 Наlrичие в образовательной организации

следующих педагогических работников:

1.15.1 Музыкального руководителя даlнет да да

1.15,2 Инструктора по физической культуре даlнет да да

1 .15.3 Учителялогоrrеда даlнет да да

1.15.4 Логопеда даlнет нет да

1 . 15.5 Учителядефектолога даlнет нет нет

1.15.6 Педагогапсихолога даlнет да да

2. Инфраструктура

2.1 Обцая площадь помещений, в которьж

осуществJuIется образовательнаJI  деятельность, в

расчете на одного воспитанника

2,6 кв.м. 2,6 кв.м.

2.2 Площадь помещений для организации

дополнитепьных видов деятельности

воспитанников

кв.м. 296,8 296,8

2.з На;lичие физкультурного зала даlнет да да
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2.4 Наличие музыкtlльного зала даlнет да да

2.5 Наличие прогулочньш площадок,

обеспечивающих физическую активность и

разнообразную игровую деятельность
воспитанников на проryлке

даlнет да да

Заведующий И^ .r. /  Л. А. Ивлиева

Решение о проведении Самообследования .ЩОУ за 2020 год принято на
педагогическом совете Протокол Jtlb 3 от < < 29> >  марта 202L r.

Самообследование ЩОУ за 2020 год принято на заседании Общего собрания

работников Протокол Jф 5 от (19) апреля 202tr

46


		2021-04-19T15:19:42+0300
	Ивлиева Любовь Александровна
	Я являюсь автором этого документа




